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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PORCU GIANFRANCO 

Indirizzo  VIA TELESIO 40  -  09131 CAGLIARI 

Telefono   

Fax   

E-mail  g.porcu@aslcagliari.it   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  23/01/1965 

 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 Diploma di Geometra conseguito presso l’Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri 
“Padre Colli Vignarelli” di Sanluri nell’anno scolastico 1985/86; 

 

 Iscrizione a n° 504 dell’elenco della Provincia di Cagliari del Personale Istruttore Capo 
Cantiere per cantieri di rimboschimento rilasciato dal Ministero del Lavoro e della 
Previdenza Sociale a seguito di esam di idoneità sostenuto nell’anno 1992 presso la R.A.S. – 
Assessorato Difesa dell’Ambiente.  

 

 Partecipazione al Corso Regionale di formazione su “prevenzione dei rischi da esposizione 
all’amianto” svoltosi a Nora nei giorni 28, 29 e 30 novembre 1995. Organizzato dalla R.A.S. 
– assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale; 

 

 Partecipazione al Convegno su “i rischi dei pesticidi nelle produzioni agro-alimentari e 
nell’ambiente” svoltosi a Cagliari il 30/05/1997. Organizzato dal CRAS (Centro Regionale 
Agrario Sperimentale); 

 

 Partecipazione al Convegno su “Amianto e rischi professionali” tenutosi a Villanovaforru in 
data 13/06/1997. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al Seminario di studio sul tema “l’inquinamento acustico ambientale e 
tecniche di rilevamento” svoltosi a San Gavino Monreale nei giorni 2,4 e 10 luglio 1997. 
Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al Convegno su “i rischi dei pesticidi nelle produzioni agro-alimentari e 
nell’ambiente” svoltosi a Ussana il 17/11/1998.  Organizzato dal CRAS (Centro Regionale 
Agrario Sperimentale); 

 

 Partecipazione al Seminario di aggiornamento su “la nuova disciplina nazionale in materia 
di gestione dei rifiuti” svoltosi a Cagliari ilo 21 e 22 giugno 2000. Organizzato dalla Provincia 
di Cagliari; 

 

 Partecipazione al Seminario di aggiornamento su “il DM 471/99 – la bonifica e il ripristino 
ambientale dei siti inquinati” svoltosi a Cagliari il 28 e 29 giugno 2000. Organizzato dalla 
Provincia di Cagliari; 

 

 Partecipazione alla Giornata di studio su “la raccolta differenziata dei rifiuti urbani e gli 
accordi Anci-Conai per la gestione degli imballaggi: prospettive, regole e istruzioni per 
operare nel nuovo sistema”, svoltosi a Cagliari il 22/02/2001. Organizzato dalla Provincia di 
Cagliari; 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

855523loi
Rettangolo
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 Partecipazione al Convegno “sette anni di indagine sugli antiparassitari nelle produzioni 
agricole in Sardegna” tenutosi a Ussana il 13/03/2001. Organizzato dal CRAS (Centro 
Regionale Agrario Sperimentale); 

 

 Partecipazione al Convegno su “termiti: disinfestazione senza pesticidi, processionaria, 
ifantria, cameraria; stoccaggio e manipolazione dei PMC” svoltosi a Gagliari il 15/03/2001. 
Orgabnizzato dalla Colkim; 

 

 Partecipazione alla Giornata di studio sul tema “razionalizzazione della rete distributiva di 
carburanti” svoltosi a Sanluri il 03/02/2004. Organizzato dal Corpo di Polizia Municipale di 
Sanluri; 

 

 Partecipazione al Corso su “formazione dei delegati di base” svoltosi a Villacidro in data 06 
e 07 marzo 2003. Organizzato dalla CGIL FP territoriale di san Gavino Monreale; 

 

 Partecipazione al seminario su: la sostenibilità ambientale nella Provincia di Cagliari” 
svoltosi a Cagliari in data 29/04/2003. Organizzato dalla Provincia di Cagliari;  

 

 Frequenza, nell’ambito del Progetto RUPAR formazione (POR Sardegna 2000/2006, Misura 
VI, azione 4, scheda A) al Corso “linguaggi e strumenti della comunicazione pubblica e 
istituzionale e diritto all’informazione” della durata di 36 ore, svoltosi a Cagliari. 
Organizzato da RUPAR Formazione; 

 

 Partecipazione al Corso di “formazione e informazione per i lavoratori – D.lgs 626/94” 
della durata di 15 ore, svoltosi a Sanluri in data 03, 04, 06 e 10 novembre 2003.  
Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo, nell’ambito del Programma nazionale per la 
formazione continua degli operatori della Sanità, denominato “la gestione del rifiuto 
sanitario” organizzato dalla Casa di Carità Arti e Mestieri, tenutosi a Cagliari dal 26/09/2003 
al 25/03/2004; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C5 dal titolo “servizio di 
gestione dei rifiuti in ambito comunale”, svoltosi a Cagliari il 10/04/2003. Organizzato 
dall’ente di formazione Casa di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001;  

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 26/09/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 01/10/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 10/10/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 22/10/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 12/11/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 26/11/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 09/12/2003. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 
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 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 22/01/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 05/02/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 23/02/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 11/03/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 18/03/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001; 

 

 Partecipazione alle attività didattiche del Progetto FORSA corso C8 dal titolo “gestione del 
rifiuto sanitario”, svoltosi a Cagliari il 25/03/2004. Organizzato dall’ente di formazione Casa 
di Carità arti e Mestieri. POR Sardegna 2000/2001 

 

 Partecipazione al Corso di formazione “tecniche di Polizia Giudiziaria in materia di tutela 
ambientale” realizzato a cura del Servizio Igiene Urbanistica, Edilizia e ambienti Confinati 
della ASL 6 di Sanluri, svoltosi a Sanluri il 17/01/2004; 

 

 Partecipazione al Seminario “la gara d’appalto” La normativa sui LL.PP: dalla 
programmazione alla esecuzione delle opere, svoltosi a Cagliari il 20/10/2005. Organizzato 
dalla Associazione Industriali Confindustria di Cagliari; 

 

 Partecipazione all’Evento formativo , nell’ambito del Programma Nazionale per la 
formazione continua degli operatori della Sanità “l’influenza aviaria a tre anni dai primi 
casi. È ancora emergenza?” organizzato dall’UNPISI, tenutosi a Sanluri in data 17/11/2006; 

 

 Partecipazione all’Evento formativo denominato “La Salute ed il benessere della persona: 
la cultura della programmazione al servizio delle Aziende Sanitarie della Sardegna” 
svoltosi a Sanluri nell’anno 2007. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri. 

 

 Partecipazione al Corso di formazione su “la contrattazione decentrata” svoltosi a San 
Gavino Monreale in data 01 e 02 marzo 2007. Organizzato dalla CGIL FP territoriale di san 
Gavino Monreale; 

 

 Partecipazione al Corso di formazione “le acque minerali naturali, le acque di sorgente e le 
acque destinate al consumo umano”, tenutosi a Sanluri in data 08 e 09 novembre 2007. 
Organizzato dal Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione della ASL 6 di Sanluri: 

 

 Partecipazione al Convegno organizzato dalla Provincia del Medio Campidano sul tema 
“raccolta rifiuti nel Medio Campidano – rapporto 2005/2006 e piano regionale Rifiuti”, 
tenutosi a Villacidro in data 08/02/2007; 

 

 Partecipazione al Convegno organizzato dalla Provincia del Medio Campidano sul tema “le 
nuove normative energetiche per il contenimento energetico nell’edilizia”, tenutosi a 
Sanluri; 

 

 Partecipazione al Corso di “BLSD - rianimazione Cardio-Polmonare e defribillazione 
precoce”. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri in data 27/05/2008; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “implicazione di Diritto Amministrativo 
nelle attività dei Servizi di Sanità Pubblica” svoltosi a Sanluri dal 20 al 22 e dal 27 al 29 
novembre 2008. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “struttura complessa Servizio delle 
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Professioni Sanitarie: prospettive ed opportunità per gli operatori. L’autonomia, la 
responsabilità e la nuova struttura organizzativa aziendale” svoltosi a Sanluri dal 12 al 13 
ottobre 2009. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “filiera agroalimentare e la 
valorizzazione dei prodotti locali di origine animale” svoltosi a Sanluri 06 novembre 2009. 
Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al convegno su “la sicurezza in agricoltura e nei servizi pubblici” svoltosi a 
Villanovafranca in data 28 maggio 2010. Organizzato dall’ISPELS – istituto superiore per la 
prevenzione e la sicurezza del lavoro di Cagliari; 

 

 Partecipazione al evento formativo denominato “il dipartimento di prevenzione: contesto 
normativo” svoltosi a Sanluri dal 09 al 10 novembre 2010. Organizzato dalla ASL 6 di 
Sanluri; 

 

 Partecipazione al percorso per la redazione della Procedura Clinico Organizzativa 
“accertamenti igienico sanitari” svoltosi a Sanluri dal 08 novembre al 06 dicembre 2010. 
Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al incontro formativo denominato “l’identificazione e il riconoscimento 
degli insetti” svoltosi presso la Provincia di Cagliari il 01/12/2010. Organizzato dalla Ditta 
Blue Line srl di Forlì; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “le professioni sanitarie si aggiornano 
sugli strumenti per la qualità e sulla responsabilità professionale” svoltosi a Sanluri dal 13 
al 14 dicembre 2010. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “la riforma Brunetta: fondamenti e 
applicazione in ASL 6” svoltosi a Sanluri il 23 maggio 2011. Organizzato dalla ASL 6 di 
Sanluri; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “la gestione del rischio nei processi 
assistenziali” svoltosi a Sanluri in data 06 dicembre 2011. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al progetto formativo denominato “il processo di programmazione e 
valutazione nel dipartimento di prevenzione e nelle sue articolazioni organizzative” 
svoltosi a Sanluri dal 17 al 24 ottobre 2011. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’iniziativa regionale sulla “sanità – il diritto alla salute nella crisi in 
Sardegna” organizzato dalla CGIL Sardegna. Tenutosi a Cagliari il 28/02/2012  

 

 Partecipazione all’iniziativa Regionale Unitaria “a sostegno dei comparti produttivi” 
tenutasi a Cagliari il 13/03/2012. Organizzato dalle Segreterie Regionali di CGIL-CISL-UIL. 

 

 Partecipazione alla giornata di studio su “la misurazione e valutazione della performance 
in sanità: le esperienze e le soluzioni a confronto” svoltosi a Sanluri in data 29 marzo 2012. 
Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “le procedure documentate nel 
dipartimento di prevenzione: lavorare in un sistema orientato alla qualità” svoltosi a 
Sanluri dal 05 al 06 settembre 2012. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “l’autorità sanitaria competente: 
fondamento giuridico, inquadramento e competenze nell’ambito del dipartimento di 
prevenzione e delle sue articolazioni organizzative” svoltosi a Sanluri dal 19 al 20 
settembre 2012. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione al Corso di Formazione sul “ruolo del Dirigente Sindacale” tenutosi a 
Guspini in data 20 marzo 2013. Organizzato dalla Segreteria Provinciale della CGIL FP del 
Medio Campidano; 

 

 Partecipazione al Corso di Formazione sul “ruolo del Dirigente Sindacale” tenutosi a 
Guspini in data 17 e 18  aprile 2013. Organizzato dalla Segreteria Provinciale della CGIL FP 
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del Medio Campidano; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “BLSD retraining” svoltosi a Sanluri dal 10 
maggio 2013. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “corso di aggiornamento in materia di 
sicurezza nei luoghi di lavoro” svoltosi a Villacidro il 06 giugno 2013. Organizzato dalla ASL 
6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “atti e provvedimenti amministrativi nelle 
attività del dipartimento di prevenzione” svoltosi a Sanluri dal 30 aprile al 07 novembre 
2013. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “corso avanzato di inormatica” svoltosi a 
Sanluri dal 06 al 20 ottobre 2014. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri; 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “la legge 190/2012, la prevenzione della 
corruzione e la promozione dell’etica e della legalità nella Asl di Sanluri” svoltosi a Sanluri 
dal 10 al 27 novembre 2014. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri 

 

 Partecipazione all’evento formativo denominato “Sanzioni amministrative: 
dall’accertamento delle violazioni all’emissione dell’atto di ingiunzione e pagamento” 
svoltosi a Sanluri nell’anno 2015 per un totale di 16 ore. Organizzato dalla ASL 6 di Sanluri 

 

 Da luglio a ottobre 2018 partecipazione al Corso di Formazione obbligatoria (Mod. A e Mod. 
B – 28+48 ore) per Addetti al Servizio di Prevenzione e protezione Aziendale 

 

 Dal 16 settembre al 29 novembre 2021 partecipazione al corso di formazione della durata 
di 20 ore per Responsabile/Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione dal titolo 
“MAPO BASE. La valutazione del rischio da movimentazione manuale dei pazienti: criteri e 
metodi”, ECM 26 

 

 23 aprile 2020 partecipazione all’evento formativo dal titolo “prevenzione e controllo delle 
infezioni nel contesto dell’emergenza COVID 19” organizzato dall’ ISS, ECM 6,5 

 

 Dal 28 febbraio al 28 aprile partecipazione all’evento formativo dal titolo “emergenza 
sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e contrasto”  della durata di 16 
ore organizzato dall’ ISS, ECM 20,8 

 

 Dal luglio 2019 a dicembre 2019 partecipazione al Corso FAD denominato “Proteggere 
dall’influenza con la vaccinazione – II edizione” della durata di 30 ore organizzato da 
Axenso, ECM 45 

 

 Dal giugno 2020 al 30 maggio 2021 partecipazione all’evento formativo denominato 
“l’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica” della durata di 35 ore 
organizzato da Axenso, ECM 50 

 

 Dal marzo 2020 a marzo 2021 partecipazione all’evento formativo denominato “il sonno e i 
suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di trattamento” della durata di 
10 ore organizzato da Axenso, ECM 15 

 

 20 dicembre 2019 partecipazione all’evento in-formativo: “attività di scavo, trabatelli e reti 
di sicurezza” organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 20 giugno 2019 partecipazione all’evento in-formativo: “valutazione del rischio stress 
lavoro correlato” organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 28 giugno 2019 partecipazione all’evento in-formativo: “le problematiche da sovraccarico 
biomeccanico e i principi ergonomici” organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 19 settembre 2019 partecipazione all’evento in-formativo: “aggiornamenti tecnici e 
normativi nella valutazione dell’esposizione ad agenti chimici” organizzato da SPRESAL 
Cagliari 
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 23 novembre 2018 partecipazione all’evento in-formativo: “la prevenzione degli infortuni in 
ambienti confinati e/o sospetti di inquinamento” organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 

 28 settembre 2018 partecipazione all’evento in-formativo: “il rischio di cadute dall’alto” 
organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 4 dicembre 2018 partecipazione all’evento in-formativo: “valutazione e prevenzione degli 
infortuni da rischio elettrico” organizzato da SPRESAL Cagliari 

 

 16 maggio 2019 partecipazione al progetto formativo aziendale dal titolo “piano di 
preparazione alle emergenze infettive:la fase organizzativa (programma P-9.2 del PRP 
2014/2019 organizzato da ATS Sardegna 

 

 Partecipazione al modulo di formazione obbligatoria sulle tematiche della “Prevenzione, 
Corruzione e trasparenza” tenutosi a Cagliari il 22/11/2018, organizzato dalla Direzione 
Generale di ATS Sardegna 

 

 Partecipazione al corso di formazione di 12 ore  (art. 32 D.lgv 81/08) per RSPP/ASPP – 
modulo “B SP3” Sanità residenziale, tenutosi a Cagliari dal 28 al 29 aprile 2022 

 

 

 

 

 ESPERIENZA LAVORATIVA 

   

   anno 1986 – 1987 – 1988: iscrizione nel registro dei praticanti del collegio dei Geometri  
della Provincia di Cagliari e attività presso studio tecnico di progettazione . acquisizione 
esperienza professionale in progettazioni edilizie (civili e industriali, opere di miglioramento 
fondiario, stradali, ecc), divisioni di terreni, frazionamenti, rettifiche di confini e rilievi con 
l’ausilio di strumenti topografici, contabilità lavori, direzione lavori, ecc; 

 anno 1988: capo squadra cantiere archeologico, con assunzione a tempo determinato 
presso S. Anastasia Comune di Sardara; 

 anno 1989: capo cantiere edile, con assunzione a tempo determinato presso Comune di 
Villanovafranca; 

 anno 1989: capo squadra cantiere archeologico, con assunzione a tempo determinato  
presso “Su Mulinu” Comune di Villanovafranca; 

 anno 1990: capo squadra cantiere archeologico, con assunzione a tempo determinato 
presso “Su Mulinu” Comune di Villanovafranca; 

 anno 1992: Geometra con assunzione a tempo determinato presso Comune di 
Villanovafranca; 

 anno 1993: attività presso studio tecnico di progettazione via xx settembre Villanovafranca; 

 dal 30/12/1993 presto servizio presso la Asl n° 6 di Sanluri in  qualità di Tecnico della 
Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, (assunzione ex USL 19 con qualifica di 
Tecnico di Igiene Ambientale); 

 17/06/1996: conferimento qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria (atto n° 1279 del 
06/06/1996 del Commissario Straordinario della ASL n° 6 Sanluri); 

 13/11/2012: con deliberazione n° 13 del Direttore Generale della ASL n° 6 di Sanluri 
nominato “Agente accertatore esterno – addetto alla vigilanza e controllo del divieto di 
fumo”; 

 28/10/2014: con Deliberazione del Direttore Generale della ASL n° 6 di Sanluri n° 768, 
nominato referente dell’Anticorruzione ai sensi della legge 6 novembre 2012 n° 190, per il 
Dipartimento di Prevenzione – Servizio Ambiente e Salute. 

 dal 02/07/20018 su disposizione del Direttore Generale di ATS Sardegna Dott. Fulvio 
Moirano presto servizio presso la Assl di Cagliari in  qualità di Tecnico della Prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,  Addetto  al  Servizio Prevenzione e Protezione 
Aziendale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

   dall’anno 1990 all’anno 1995: componente della Commissione Edilizia Comunale, come 
tecnico esperto esterno, presso il Comune di Villanovafranca - nominato con delibera di 
Giunta Comunale n° 101 del 24/11/1990, per l’esame di progetti edilizi (civili, commerciali, 
opere di miglioramento fondiario, insediamenti produttivi, insediamenti zootecnici, ecc); 

 dall’anno 1995 all’anno 2000: componente della Commissione Edilizia Comunale, come 
tecnico esperto esterno, presso il Comune di Villanovafranca - nominato con delibera di 
Giunta Comunale n° 27 del 15/05/1995, per l’esame di progetti edilizi (civili, commerciali, 
opere di miglioramento fondiario, insediamenti produttivi, insediamenti zootecnici, ecc); 

 da settembre 2000 a maggio 2005: componente Commissione per l’assegnazione dei lotti 
p.e.e.p. (piano per l’edilizia economica e popolare) nominato con delibera del Consiglio 
Comunale di Villanovafranca n° 47 del 26/09/2000; 

 da maggio 2000 a maggio 2005: eletto Consigliere Comunale presso il Comune di 
Villanovafranca; 

 da maggio 2000 a maggio 2005: ricoperto incarico di Capogruppo Consiliare presso il 
Comune di Villanovafranca; 

 maggio 2005: eletto Consigliere Comunale presso il Comune di Villanovafranca; 

 da maggio 2005 a maggio 2010:  Capogruppo di maggioranza in Consiglio Comunale di 
Villanovafranca; 

 da maggio 2005 a maggio 2010: Assessore con deleghe ai Lavori Pubblici e Urbanistica 
presso il Comune di Villanovafranca; 

 da maggio 2005 a maggio 2010: componente della Commissione Comunale per 
l’assegnazione dei lotti p.i.p (Piano insediamenti produttivi); 

 da giugno 2015 a ottobre 2020: eletto Consigliere Comunale presso il Comune di 
Villanovafranca; 

 da giugno 2015 a maggio 2016: nomina Capogruppo di maggioranza in Consiglio 
Comunale. 

 Maggio 2016 a ottobre 2020  nomina Presidente del Consiglio del Comune di 
Villanovafranca  

 ottobre 2020 eletto Consigliere Comunale presso il Comune di Villanovafranca; 

 da ottobre 2020 a oggi Assessore con deleghe ai Lavori Pubblici e Urbanistica, edilizia 
privata, pianificazione territoriale, patrimonio, viabilità presso il Comune di Villanovafranca. 

 
 

ALTRA LINGUA 

  FRANCESE ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: elementare 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: elementare. ] 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 
del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 

   

 


